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SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DA AREA INSTRUMENTAL DO GOVERNO DO ESTADO
DE MATO GROSSO

ESTATUTO
SOCIAL

TITULO | - DA ASSOCIAGAO EM GERAL

CAPITULO | - DENOMINAGCAO

Art. 1°. SINDICATO DOS PROFISSIONAIS DA AREA INSTRUMENTAL DO
GOVERNO/SINPAIG, representante da carreira da Area Meio da Administragdao Publica
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, é uma
associagdo juridica Sindical de direito privado sem fins econdémicos, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

Paragrafo Gnico. Sera utilizada como abreviatura do nome completo a sigla “SINPAIG-
MT".

CAPITULO Il - SEDE, FORO E BASE TERRITORIAL

Art. 2°. O “SINPAIG-MT"” tem sede e foro na cidade de Cuiaba, Estado de Mato Grosso,
na Rua Emanuel Jodo Maciel Jinior, n® 10, Setor Oeste, bairro Morada do Ouro, CEP:
78.055-020, sendo sua base territorial 0 Estado de Mato Grosso.

CAPITULO Il - FUNDAGAO E NATUREZA

Art. 3°. O “SINPAIG-MT" fundado em 21 de Outubro de 2004, rege-se peia legislacdo que
lhe é aplicavel, por este Estatuto e pelas normas infra estatutarias aprovadas por seus
competentes 6rgdos de administragéo.

CAPITULC IV -~ DURACAO E FINALIDADE

Art. 4°. O “SINPAIG-MT" é uma entidade sindical com prazo de duragdo indeterminada,
sendo sua finalidade para fins de defesa e representacéo legal da categoria profissionali
dos Servidores Publicos Estaduais pertencentes a Carreira da Area Meio da
Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo de Mato
Grosso, sem distingdo de cor, raca, credo religioso ou posig&o ideolégica.

Art. 5° O SINPAIG tem personalidade juridica distinta das de seus afiliados que néo
respondem ativa, passiva, subsidiaria ou solidariamente por obrigagdes por ele assumidas
e € representado ativa e passivamente, judicial ou extrajudiciaimente, por seu presidente,
Vice-Presidente, Secretario Geral ou Diretor Juridico que podem constituir mandatarios
conjuntamente.
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Art. 8°-Q SINPAIG tem Por abjetivo:

categoria, em todos OS aspecios, inclysive 0s de nat

condigbes de trabalho:
V. L_utar pelo aperfeicoamento Permanente de seus filiados e dos integrantes dg
catggorfa, pqdendo para tanto, promover &M parceria ou em forma de convénios com
entidades prrvad_as ou érgaos Governamentais, Cursos de formacao, aperfeicoamento
e/ou extensao universitaria, quando emitido Parecer favoravel pelo Conselho Fiscal.

€ do Estado para com os servidores publicos

IX.  representar a categoria no Conselhe de Gestdo de Pessoas - COGEP:

X. manter o vinculo de comunicacéo, informagao e divulgagdo dos assuntos de interesse
da categoria representada

Xl. impetrar mandado de seguranca, coletivo ou individual, “Habeas corpus” ou
“Habeas data”, mandado de injungdo e quaisquer medidas judiciais cabiveis, para
atender direitos trabalhistas dos filiados, ou de toda categoria representada, conforme o
caso.

Xil.  lutar pela aplicagdo, cumprimento e respeito as normas da Constituicdo Federal,
principaimente aquelas que salvaguardam direitos dos Servidores Publicos, assim
como legislagéo especifica compativeis com o regime estatutario:

Xlll.  Exigir o livre, total e irestrito  direito de organizagdo sindical dos seus
representados, para manter conversagbes e negociagdes junto aos representantqs do
Poder Legislativo, executivo ou judiciario, garantindo a participacdo em Assembieias e %

\

demais convocagdes sindicais: S
XiV.  promover Acido Civil Publica e outras espécies de agdes quer no érpb:to judtma_l ou
extrajudicial para a protegéo, tutela e defesa dos direitos e interesses difusos, coletivos
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e individuais homogéneos, conforme legislagdo vigente, em especial o Art. 5°, Incisos |
e ll, da Lein® 7.347, de 24.07.1985.

XV. fazer-se representar em todos os conselhos deliberativos e ou tematicos existentes
nas estruturas governamentais, tais como Conselho Estadual de Trabalho Descente,
Conselho estadual de Saude e outros, seja diretamente ou por meio das entidades
superiores as quais for eventualmente filiado.

XVI.  Implementar a formagao politica e sindical aos filiados para o surgimentc de novas
liderangas da categoria.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Secdo |
Disposi¢gdes Gerais

Art. 8° - Sao érgaos do SINPAIG:
[. A Assembleia Geral;
il. A Diretoria Executiva;
llf. A Diretoria Administrativa
IV. O Conselho Fiscal.

§ 1° Na forma da lei, o Presidente, e demais Diretores no exercicic do mandato da
entidade sindical tera garantida sua licenga classista para o exercicio do mandato sem
prejuizo da remunerac&o e dos demais direitos e vantagens do cargo. A escolha dos
demais diretores a ter a licenga classista juntamente com o Presidente, sera feita em
consenso pela Diretoria e caso ndo haja consenso, pela votagdo da maioria simples em
reunigo da diretoria convocada para esse fim.

§ 2° - Nenhum cargo ou atribuigdo referente a gestio do SINPAIG sera remunerado.

Secéo i
Da Assembleia Geral

Art. 9° A Assembleia Geral é o érgdo soberano da estrutura organizacional do SINPAIG, é
constituida de todos os filiados que estejam em dia com suas obrigagbes estatutarias, no
momentc de sua abertura.

Art. 10° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

I) Deliberar sobre alteragéo estatutaria proposta pela Diretoria ou, pela categoria, na N
forma deste estatuto, devendo ser disponibilizada a proposta no minimo com 15 g
(dias) de antecedéncia; 3

I} Fixar a mensalidade dos filiados

i) Apreciar a prestagédo de contas da Direteria e aprovar o orgamento referente a cada
exercicio financeiro; /

74
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IV) Decidir, em Ultima instancia recursal administrativa, sobre a destituicdo do ocupante
de qualquer cargo da Diretoria do SINPAIG, observado o disposto no artigo 22, seus
incisos e paragrafos deste estatuto, resguardando assim o direito a ampla defesa e
a0 contraditério:

V) Escolher a Comissao Eleitoral quando do chamamento de eleigdes gerais conforme
disposicdes estatutarias

V1) Deliberar sobre a conveniéncia do momento de se estabelecer greves. De seu inicio
e de seu término;

Vil) Decidir sobre a filiagdo do SINPAIG em organizacéo sindical superior quando
houver énus ou mensalidade que advir dessa filiacao;

Vill) Decidir sobre assuntos de interesse relevante da categoria profissional, por
convocacao do Presidente, da maioria simples dos membros da Diretoria, ou de no
minimo 1/5 (um quinto) dos filiados em dia com suas obrigacoes estatutarias;

IX) Decidir em grau de recurso sobre exclusao de filiados;

X) Decidir sobre questdes que envolvam aquisicdes ou alienagdes de bens maveis ou
imdveis com valor superior a 60 saldrios minimos, mediante parecer sobre a
viabilidade e oportunidade emitido pelo Conselho Fiscal:

Xl) Decidir sobre a dissolugado, fusdo, incorporagéo ou transformacéo da entidade,
dando destinacdo a seu patriménio, destinando-o a entidades de fins idénticos ou
semelhantes;

Xll) Deliberar, em grau de recurso, a respeito das decisées da Comissio Eleitoral,
exigindo-se para tanto, o voto concorde da maioria simples presente a referida
Assembieia para esse fim:

Xlll) Decidir sobre a reintegragéo de filiado afastado com punigéo estatutaria, conforme
recurso apresentado pelo interessado:

XIV) Decidir em definitivo, sobre todas as propostas que lhe forem submetidas na forma
do Inciso “VIII”.

Art. 11° - A Assembleia Geral, doravante denominada AGO ou AGE, relne-se:
| — Ordinariamente:

a) No més de junho de cada ano, para apreciar e deliberar sobre prestagé@o de contas
do exercicio financeiro anterior e aprovar o orcamento para o exercicio financeiro
seguinte;

b) Anualmente, dentro de 60 (sessenta) dias anteriores da data de reunidao com
Conselho de Politica Administrativa e remuneracao de pessoal do Estado de Mato
Grosso, para deliberar sobre as reivindicagdes administrativas e salariais;

Il - Extraordinariamente, por convocagéo:

a) Do Presidente do SINPAIG

b) Da maioria simples dos membros da Diretoria;

¢) Do Conselho Fiscal:

d) De no minimo 1/5 (um quinto) dos filiados em dia com suas obrigagbes estatutarias.
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Paragrafo Unico — Para todos os efeitos, computa-se o ano civil e o exercicio financeiro
de 1° de abril de um ano a 31 de margo do ano seguinte.

Art. 12° - Convoca-se a AGO ou AGE por edital especifico publicado, com pelo menos 48
Horas de antecedéncia, em jornal de grande circulagéo no Estado de Mato Grosso ou
Orgéo Oficial do Estado, ressalvados os casos que merecam o regime de urgéncia, a
critério da Diretoria, quando a Assembleia geral podera ser convocada no prazo minimo
de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 13° — A Assembleia Geral Extraordindria sé deliberara sobre as matérias de
convocacgéo.

§ 1° - O presidente do SINPAIG-MT podera convocar Assembleia Geral Extraordinaria no
ambito da base territorial do Sindicato para deliberar sobre alteragdes estatutarias, em
data, horéric e locais designados em Cuiaba /ou nas cidades-polo nas quais se localizam
as Agéncias fazendarias do Estado de Mato Grosso ou Orgao Oficial do Estado onde
estejam lotados servidores representados pelo SINPAIG.

§ 2° - As presencgas e deliberagBes no ambito das Assembleias Gerais previstas no § 1°
serao registradas em atas parciais, as quais somadas para atender as exigéncias para
instalag@o e deliberagdes em Assembleias Gerais previstas nos artigos 14, 15 e 17 deste
Estatuto.

Art. 14° - As deliberagdes da Assembleia Geral para tratar de assunto referente ao Art.
10°, Inciso “I” e “IV” deste Estatuto, sera exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
filiados presentes 3 Assembleia especialmente convocada para esse fim em primeira
convocagao, e pela maioria simples dos presentes em segunda e demais convocacges.

Art. 15° — A abertura da AGE ou da AGO sers feita em primeira convocacdo, com a
presenca da maioria absoluta dos filiados em dia com suas obrigagées estatutarias. Em
segunda convocag&o, apés o intervalo de trinta minutos apoés a primeira, com qualiquer
numero presente.

Paréagrafo Unico -~ Em se tratando das matérias previstas nos incisos “I”, “IV” e “VIiI” do
artigo 10° deste estatuto, a abertura da Assembieia geral devera obrigatoriamente,
observar o que dispdes o artigo 14° deste Estatuto.

Art. 16° — A votagdo sera por escrutinio secreto na eleicdo dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal e regulamentada pela Comissido Eleitoral.

Art. 17° — As AGE ou as AGO seréo abertas e presididas peloc Presidente do SINPAIG ou

por seu substituto regular, exceto quande da apreciacéo da prestacdo de contas da
Diretoria, caso em que ao Presidente do Conselho Fiscal cabera a abertura e a direcdo e,

no caso da alinea “d” do inciso 1l do artigo 11°, quando serdo abertas pelo Presidente ou N
seu substituto regular e dirigidas por filiado escolhido pelos presentes em seguida &
abertura.
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Segéo il
Da Diretoria Executiva

Art. 18° — S&0 membros da Diretoria Executiva:

| - eleitos em escrutinio secreto, pelo mandato de 04(quatro) anos de que frata o Art. 16°:
a) Presidente;

b) Vice-Presidente:

c) Secretario-Geral:

d) 1° Secretario:

e) 1° Tesoureiro;

f) 2° Tesoureiro.

g) Diretor Juridico

Il — S&o membros da Diretoria Administrativa, igualmente eleitos por escrutinio secreto,
nos mesmos moldes do Inc. “I” deste artigo.

a) Diretor de Imprensa e divulgacgéo;
b) Diretor de formagéo Sindical:

c) Diretor Administrativo:

d) Diretor Cuitural e Social.

Art. 19° - Ressalvadas as competéncias privativas dos demais orgdos, cabe a Diretoria
eleita a administragéio e representacéo do SINPAIG e, especificamente:

1) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagées da AGO e AGE, do conselho

Fiscal;

l) Propor a Assembleia Geral os valores da contribuigdo sindical constitucional e da
mensalidade;

i) Julgar, em primeira analise, o afastamento de diretor do Sindicato, nos termos do art.
24 deste estatuto

iV) Elaborar e executar seu planc de trabalho:

V) Zelar pelo patriménio do SINPAIG;

VI) Propor a Assembleia Geral o orcamento de cada exercicio:

Vi) Apresentar no Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e a Assembleia Geral a
prestagao de contas anual e o Relatério Anual de Atividades;

VIII) Convocar as eleigdes sindicais previstas no Estatuto:

IX) Autorizar a admisszo, exclusio e readmisséo dos filiados:

X) Encaminhar a Administracdo do Governo propostas de interesse da categoria;

X!) Exercer com zelo outras atribuicdes que lhe foram afetas:

contraidas em nome do SINPAIG, no regular exercicio de suas gestdes, salvo, ma fé, mas

Instrumental do governo - SINPAIG £~

Art. 20° - os membros da Diretoria né@c respondem pessoalmente pelas obrigactes &

s30 responsaveis pelos prejuizos a que derem causa em virtude de infragdo ao Estatuto
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Art. 21° — A Diretoria se reunird pelo menos uma vez por més, segundo calendario
estabelecido pela maioria de seus membros e, extraordinariamente, quando convocada
pelo Presidente, Secretario Geral, maioria de seus membros ou pelo Conselho Fiscal.

Art. 22° - As deliberagées da Diretoria eleita sdo pela maioria simples de seus membros.

Art. 23° — Na hipétese de impedimento temporario ou vacancia do cargo de Presidente, a
substituicdo ou preenchimento da vaga dar-se-a pelo Vice-Presidente e, na falta deste,
pelo Secretario Geral.

§ 1° - No impedimento temporario do Secretario Geral ou do 1° Tesoureiro ou na vacancia
do cargo, a substituigéo dar-se-a pelo 1° Secretario e 2° Tesoureiro, respectivamente.

§ 2° Ocorrendo a rendncia coletiva da Diretoria, o Presidente ainda que resignatario
convocara no prazo de 05 (cinco) dias a Assembleia Geral, com a finalidade de constituir
€ empossar uma Diretoria Proviséria que terd mandato de 90 (noventa) dias no qual
promovera eleicao de nova Diretoria.

§ 3° - Na hipétese de impedimento ou vacancia dos demais cargos da Diretoria e
Conselho Fiscal, serdo nomeados os seus respectivos suplentes e, na falta destes,
cabera aos membros efetivos da Diretoria a escolha de filiado para suprir o cargo vago.

Art. 24° — Perdera o mandato, 0 membro da Diretoria eleita, da Diretoria nomeada ou do
Conselho Fiscal que:

{. Deixar de comparecer, sem motive justificado, a 1/3 (um tergo) das reunides ordinarias
ou a 3 (trés) reunides consecutivas, em cada ano;

ll. Malversar ou dilapidar o patriménio social, nos termos da Comissdo de Sindicancia,
aprovado em Assembleia Geral;

lll.Violar as normas deste Estatuto.

V. Praticar ato de racismo, homofobia, xenofobia ou afins contra membros da
categoria representada;

V. Praticar atos de intolerancia religiosa contra membros da categoria representada:

VI, Agredir fisicamente membro da categoria representada, com excecdo da legitima
defesa

Vil.  Praticar apologia & Tortura, a Ditadura ou qualquer forma de degradacdo do
homem pelo homem no desempenho de suas funcdes diretivas.

§ 1° - Sao motivos justificados para efeito do inciso | deste artigo:

a) Doenga comprovada;

b) Auséncia do Estado, previamente comunicada ou posteriormente comprovada;

c) Afastamento por motivo de luto, gala cu prestar assisténcia a pessoa enferma ds
familia.

§ 2° - A perda do mandato prevista nes incisos elencados acima serd declarada em
reuniao extraordinaria da Diretoria, tendo o diretor 05 (cinco) dias para se manifestar em
sua defesa por escrito e 20 minutos oralmente na data da reunido convocada para esse
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fim, mas somente produzira seus efeitos ap6s decisdo da Assembieia Geral, se houver
recurso interposto no ato.

a) podera, se assim preferir o Diretor acusado, constituir defensor para formalizar sua
defesa a Diretoria, € em sede de recurso, a Assembleia Geral convocada para esse fim.

§ 3° - Constitui malversagéo ou dilapidagio:

a) A falta cometida na geréncia de dinheiro, bens, rendas e na aplicagdo dos valores
sociais;

Emprestar ou tomar emprestado, a qualquer titulo, ativos do SINPAIG:

Outras hipoteses que excedam as competéncias previstas neste Estatuto, vindo a
causar prejuizo ou contrariar a moralidade ou a probidade administrativa na gestao do
SINPAIG.

o
N

(2]

§ 4° - na hipétese do inciso I, além da perda do mandato, fica 0 membro infrator sujeito a
exclus@o dos quadros dos filiados do SINPAIG, conforme dispor o Relatério de
Sindicéncia, aprovado em Assembleia, sem prejuizo da responsabilidade penal e civil
decorrentes dos seus atos.

Art. 25° — A Diretoria eleita podera instalar as Comissdes que julgar necessarias.

Segéo IV
Da Competéncia

Art. 26°- Compete ao Presidente do SINPAIG:

a) Representar o Sindicato perante as autoridades administrativas e judiciais, podendo
delegar poderes e constituir procuradores;

b) Convocar reunides de Diretoria, presidindo-as e convocar e instalar a Assembleis
Geral;

c) Assinar em conjunto com o Tesoureiro os cheques e outros titulos de
responsabilidade do SINPAIG;

d) Assinar as atas das reunides, a previsao orgamentaria, prestagdo de contas e demais
documentos que dependam de sua assinatura, além de rubricar os livros da
Secretaria e da Tesouraria:

e) Fazer cumprir as deliberagdes submetidas 2 aprovagao da Assembleia Geral:

f) Administrar, em conjunto com a Diretoria, as rendas e o bens do SINPAIG,
incrementando a receita, orientando e aprovando a aplicagéo dos valores sociais:

g) Elaborar, em conjunto com a Diretoria, os Regimentos, Manuais e Procedimentos das
Diretorias e Servigos; ;

h) Conceder licenga ou afastamento temporario, a pedido, de membros da Diretoria; @

i) Exercer outras atividades que Ihe forem confiadas;

i) Ter sob sua responsabilidade, em conjunto com o Tesoureiro, os bens e valores
patrimoniais e monetarios do SINPAIG.

Y
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. 27° -~ Compete ao Vice-Presidente:
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Dirigir, preparar e fiscalizar os servigos do SINPAIG, no impedimento do Presidente;
Substituir o Presidente em seus impedimentos temporarios ou na vacancia do cargo;
Cooperar com os membros da Diretoria no desempenho de suas fungdes;

Na auséncia do Presidente, assinar em conjunto com ¢ Tesoureiro os cheques e
outros titulos de responsabilidade do SINPAIG.

. 28° - Compete ao Secretario Gerail:

Dirigir, preparar e fiscalizar os serviges da Secretaria;

Manter atualizados os cadastros de filiades, cabendo-lhe a orientacdo dos
funcionérios da Secretaria do SINPAIG neste mister;

Manter escriturados em dia os livros de registro de associados e de ATAS:

Ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo do SINPAIG:

Manter a escrituragéo em dia do livro de registro de ATAS;

Representar o SINPAIG, quando sclicitado pelo seu Presidente e constituir
mandatarios juntamente com o Presidente:

Convecar reunides de Diretoria.

28° — Compete ao 1° Secretario redigir e ler as ATAS das reunides da Diretoria e da

Assembleia Geral, além de auxiliar diretamente o Secretério Geral, cumprindo as

soli
Art.

a)

g)
h)

citagGes deste para o bom desempenho da Secretaria do SINPAIG.
30° — Compete ao 1° Tesoureiro:

Ter sob sua guarda e responsabilidade, em conjunto com o Presidente, os bens e
valores patrimoniais e monetarios do SINPAIG;

Dirigir, organizar e fiscalizar os servigos da Tesouraria;

Assinar, em conjunto com o Presidente e/ou Vice-Presidente, os cheques e demais
titulos de crédito, e efetuar os pagamentos;

Organizar toda a documentagdo necessaria a escrituragédo contabil do SINPAIG e
entrega-la ao contador para os devidos fins;

Prestar ao Conselho Fiscal as informacgdes que forem solicitadas por seus membros;
Cumprir e fazer cumprir as determinacgdes legais e estatutarias no tocante a alienacao
de bens moveis e imdveis do SINPAIG:

Publicar, para ciéncia dos filiados, os demonstrativos financeiros, trimestral e anual;
Exercer outras atribuigSes inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico — Devera ser aberta conta bancaria, preferencialmente, em um Gnico
estabelecimento, a critério da Diretoria, para a movimentagéo da receita do SINPAIG.

Art.

31° - Compete ao 2° Tesoureiro substituir ¢ 1° Tesoureirc em seus impedimentos, ou

vacancia do cargo, e colaborar com o mesmo no desempenho de suas atribuicdes.

Art.

32° - Compete ao Diretor Juridico:

a) cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;
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b) Implementar e ter sob sua responsabilidade o Departamento Juridico do sindicato;
) Desenvolver estudos juridicos que visem a adequagdo do sindicato a vida
Constitucional e legal do Pais;

d) Acompanhar todos os processos individuais e coletivos sob a responsabilidade do
Departamento Juridico do sindicato:

e) Representar o Sindicato, em conjunto com seus Advogados contratados, em
audiéncias, sessdes juridicas e outros féruns a que o sindicato tenha sido
convocado a participar,;

f) Elaborar estudos, pareceres e analises juridicas para dar sustentagdo técnica ao
Presidente e & Diretoria, nas negociagdes junto ao poder publico, que visem a
melhoria estrutural para a categoria;

g) Prestar informagdes aos filiados de processos individuais e coletivos do qual seja
parte diretamente interessada ou processos administrativos do sindicato, através
de disponibilizagéo de documentos e da transparéncia no acesso a dados.

Paragrafo Unico — O corpo juridico contratado pelo Sinpaig ndo podera atuar em agdes
contra os filiados da entidade.

)

Art. 33° — E vedado a qualquer membro, pertencente ou nadc a quaiquer érgdo do
SINPAIG, manter, ou utilizar a qualquer titulo, importancia em dinheiro, depésito a vista,
rendimentos, aplicagbes e/ou qualquer ativo financeiro, de propriedade do sindicato, em
seu nome ou de terceiros.

Segéo V
Do Conselho Fiscal

Art. 34° — O Conselho Fiscal compde-se de Trés membros e trés suplentes eleitos por
votag@o direta e secreta para um mandato de 04 ( quatro) anos coincidente com o da
Diretoria.

Art. 35° - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

a) Dar parecer sobre a aquisi¢gdo de bens imdveis;

b) Dar parecer sobre a prestagdo de contas anual da Diretoria;

c) Exercer a auditoria fiscal da entidade

d) Exercer plenos poderes para realizar, quando julgar necessario, acdo fiscalizadora,
vistoria e exames contabeis.

e) Manter a regularidade da vida financeira e economia da entidade.

Paragrafo Unico — Na hipétese de AGO nao aprovar a prestacdo de contas anual da

Diretoria, caberé ac Presidente do Conselho Fiscal determinar a abertura de Sindicancia

Administrativa para apurar possiveis irregularidades e, se for o caso, adotar as medidas

judiciais cabiveis.

Art. 36° - Caberda ao Conselho Fiscal convocar Assembleia Geral para os fins
consignados no inciso Il do artigo 10 deste Estatuto, se a Diretoria se omitir.

Art. 37° — O conselho Fiscal promovera, trimestraimente, a analise de escrituracdo
contabil e financeira do SINPAIG, emitinde parecer conclusivo da analise, que sera
transcrito em ATA.
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Paragrafo Unico — Se constatada alguma irregularidade, o Conselho Fiscal adotara as
providéncias que visem a sana-la. N&o sendo possivel ¢ sanamento da irregularidade,
cabera ac Presidente do Conselho Fiscal instaurar uma sindicancia administrativa para
apurac¢ao das responsabilidades.

Art. 38° — Em sua primeira reunido, os membros do Conselho Fiscal elegem entre si o
Presidente do érgéo e definem a ordem de substituicdo ou preenchimento, em caso de
impedimentos ou vacancia.

CAPITULO 1l
Da Filiagdo Sindical

Art. 38° - Poderéo filiar-se ao SINPAIG todos os servidores que fazem parte da Carreira
dos Profissionais da Area Meioc da Administracdo Plblica Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, inclusive os aposentados e
pensionistas.

§ 1° Os servidores mencionados neste artige investem-se da condigdo de filiados do
SINPAIG mediante o preenchimento e assinatura de formulério préprio, do qual consta
sua adesé&o ao Estatuto do SINPAIG e o compromisso do fiel cumprimento dele e demais
normas internas e obrigagdes sociais.

§ 2° Do indeferimento do pedido de admissdo como filiado cabera recurso & Assembleia
Geral.

Art. 40° - Aos filiados em dia com suas obrigagdes estatutarias assegura o Sindicato os
seguintes direitos:

{. Participar das AGE e AGO

lf. Votar e ser votado;

Ili. Ser assistido como servidor, na defesa de seus interesses e direitos funcionais,
coletivos ou individuais;

IV. Defender-se nos processos disciplinares internos;

V. Requerer, na forma do inciso VIl do artigo 10, convocagéo da assembleia Geral;

V1. Representar, por escrito, perante os 6rgdos da administragédo sindical, sobre assunto,
relativo a sua condigéo de filiado ou de integrante da categoria profissional ou que
seja de interesse desta ou do quadro social;

VIl.  Receber sua identidade de filiado e fazer uso da mesma em todas as
oportunidades em que seja necessaria a sua identificagao;
VIll.  Ter acesso para consulta, de forma irrestrita, a todas as atas de reunides da

Diretoria e do Conselho Fiscal, como também a qualquer documento do SINPAIG

para sua apreciagao e analise, quando por ele solicitado, para leitura do original na

Sede do SINPAIG ou recebimento de cépias integrais dos documentos, no prazo ()
de no minimo 10 (dez) dias. %\

Art. 41° — Sao deveres dos filiados:
|. Pagar, nas épocas préprias, as contripuigfes devidas /
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ll. Cumprir este Estatuto e as demais normas emanadas dos 6rgdos e autoridades
competentes;

ill. Manter elevado espirito de colaboragdo com o Sindicato e de unido com os
integrantes da categoria profissional e os trabalhadores em geral.

V. Participar das reunibes e atividades;

V. Zelar pelo patriménio do SINPAIG,

Art. 42° — Aos filiados que infringirem disposicdes estatutarias serdo aplicadas
penalidades gradativas de:

a) Adverténcia pela Diretoria, confidencial e por escrito;

b) Suspenséo, de trinta a cento e oitenta dias, aplicada pela Diretoria aquele que praticar
atos contrarios a convivéncia harménica do SINPAIG, e na hipdtese de reincidéncia
nos casos na letra “a”.

c) Exclusdo - sera aplicada pela Assembleia Geral apés sindicancia regular, para os
casos especificos de filiados que sejam condenados por crimes infames, sejam
reincidentes em atos punitivos de suspensao, tentam difamar o SINPAIG, promovam
desordem no recinto social ou causem prejuizo financeiro ou patrimoniais aoc mesmo.

§1° - a aplicacéo de qualquer penalidade deve ser precedida de audiéncia com o filiado,
dando-lhe prazo de defesa de 15(quinze) dias apds a notificacdo que podera ser entregue
sob o registro postal ou protocolo.

§2° - Das penalidades previstas cabera recurso & Assembleia Geral.

§3° - A punicdo ndc desobriga o cumprimento das obrigagbes. Em caso de danos
materiais ac SINPAIG o infrator fica obrigado ao ressarcimento.

§ 4° - O filiado excluido poderd promover sua reabilitagdo e reinclusdc no quadro social
do SINPAIG apés cinco anos.

Capitulo IV
Das Eleigbes

Art. 43° — As eleigbes para renovagéo da Diretoria e do Conselho Fiscal deverdo ocorrer
entre o 30° e o0 60° dias anteriores ao término do mandato vigente.

Art. 44° — Serao eleitos por sufragio universal, logrando éxito aquele que obtiver maior
numero de votos em escrutinio secreto pelos filiados que estdo em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

~ § 1° S6 poderéao votar e ser votados os filiados que satisfagam o art. 41 deste Estatuto e
~ ‘que estejam filiados no minimo 06 (seis) meses antes do registro da chapa.

| § 2° Nao sera permitindo o voto por procuragéo.
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Art. 45° - As chapas completas, com as anuéncias assinadas por seus membros, deverdo
ser registradas na comissdo Eleitoral, no minimo 30 (trinta) dias antes das eleiges,
vedada a participagdo em mais de uma chapa.

Paréagrafo Unico - Para registro da chapa os filiados participantes deverado apresentar os
seguintes documentos:

| — Requerimento redigido ao presidente da Comissao Eleitoral:

Il — Dados de cada candidato contando sua qualificacdo completa (Nome, nacionalidade,
filiagé@o, data de nascimento, estado civil, profissao, enderego, n° RG, matricula funcional)

Il - E obrigatério ser filiado no SINPAIG e estar com suas contribuicdes em dia a mais de
12 (doze) meses antericres ao Ultimo dia do registro das chapas, publicadas no Edital da
Comissao Eleitoral.

Art. 46 — O filiado, apés identificagdo perante a mesa receptora de votos, assinaré a
listagem contendo seu nome e matricula, receberd cédula eleitoral rubricada pelos
membros da mesa receptora, votara em chapas de Diretoria e Conselho Fiscal,
auténomas e depositara seu voto diretamente na urna.

Art. 47 — E permitida a reeleic@o por mais de 1 (um) mandato intercalado ou por apenas 1
(um) mandato consecutivo para c mesmo cargo, a partir do ano de 2019.

Art. 48 — A cédula eleitoral conterd os nomes dos candidatos de cada chapa de Diretoria e
Conselho Fiscal, com os respectivos cargos.

Art. 49° — As eleigbes serdo um sé dia, com inicio as 8 (oito) horas e término as 17
(dezessete) horas, sem prorrogacéo.

Art. 50° — Cada chapa poderé designer fiscais para acempanhar a votacdo, bem como
junto & Comisséo Eleitoral, quando da apuragae final.

Art. 51° - Encerrada as eleigbes, o presidente da mesa receptora lavraréd ATA, constando
todas as ocorréncias verificadas durante o processo de votagdo e o nimero de eleitores
votantes, devendo ser assinada por todos os membros da mesa e pelos fiscais presentes,
ou pelas testemunhas quando for o caso.

§ 1° - Concluidas as providéncias acima, presidente da mesa encaminhara a urna,
acompanhada de cépia da ATA & comisséo Eleitoral na Sede do SINPAIG.

§ 2° - A Comissdo Eleitorai manterad plantdo na sede do SINPAIG a partir do dia das
eleicdes para receber o material a que se refere o paragrafo anterior.

Art. 52° — Recebidas todas as urnas, a Comisséo Eleitoral cotejaré o nimero de votantes
constantes das atas com o nimero de votos de cada urna, iniciando os trabalhos de
apuracéo, que devem ser publicos.

Art. 53° - Concluida a apuragéo, seré considerada eleita a chapa que obtiver maioria
simples de votos e verificando empate, sera prociamada eleita a chapa cujo candidato &
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Presidéncia seja o mais antigo em tempo de servigos prestados a respectiva Secretaria,
ainda permanecendo essa situagéo, o candidato a Presidente com mais idade.

Paragrafo Unico — Havendo chapa Unica, considerar-se-a eleita se obtiver a metade mais
um da totalidade dos votos validos.

Art. 54° — O candidato a Presidente tem o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apés a
proclamacéo dos eleitos para recorrer a Assembleia Geral das decisées da Comisséo
Eleitoral que possam influir nos resultados das eleictes.

Art. 55°- Os membros da Diretoria & do Conselho Fiscal eleitos, apds assinarem o termo
de posse, deverdo lavrar Ata, publicando o seu extrato, que sera levado a registro no
Cartério Registro de Titulos e Documentos.

CAPITULO V
Da Comisséo Eleitoral

Art. 56° — A Comisséo Eleitoral sera constituida por cinco membros, sendo um Presidente,
um vice-presidente e trés secretarios, todos eles filiados a mais de 12 meses aoc SINPAIG,
e escolhidos em Assembleia Geral.

Art. 57° — Compete & Comisséo Eleitoral esclarecer a todos os filiados sobre a matéria
eleitoral e proceder as eleigdes de acordo com ¢ disposte no Capitulo |V, cabendo-lhe
ainda:

a) Elaborar o regulamento e o calendério eleitoral;

b) Julgar os recursos de impugnacgéo até 30 (trinta) dias antes das eleigbes, a luz dos
pré-requisitos legais e éticos necessarios aos candidatos,;

¢) Entregar a cada mesa receptora de votos, com antecedéncia necessaria, a urna, as
cédulas para votagdo e a lista dos eleitores, além do material que lhe parecer
conveniente;

d) Receber as cédulas de todo o Estado, incumbindo-se de sua apuragé@o que devera
ser publica;

e) Adotar as medidas que julgar necessarias para o bom andamento dos trabalhos
eleitorais;

fy Decidir os casos omissos, levando-0s, se necessdrio, aoc conhecimenic da
Assembleia Geral;

g) Receber e julgar as impugnagdes formuladas por escrito, antes da lavratura da ata
dos trabalhos, indicando os motivos e os dispositivos em que fundamentam, devendo
sua decisdo dar ciéncia aos candidatos a Presidente;

h) Apurar os votos, proclamar os leitos @ marcar a data da posse.

Art. 58° — As decisbdes da Comissao Eleitoral terdo forga de norma estatutaria quando
delas ndo houver recurso para Assembleia Geral, na forma do artigo 10°, Inciso “XII”
deste Estatuto.
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CAPITULO VI N cunehs

Da Gestdo Financeira e Patrimonial
Art. 58° - Constituem receitas do SINPAIG:

a) As contribuicdes mensais consecutivas dos filiados de 1% do salario base;

b) A renda proveniente de aplicagéo financeira;

c) As doagées, subvencgdes, auxilios, contribuicdes de terceiros e legados;

d) A renda patrimonial;

e) A renda proveniente de empreendimentos, atividades e servicos;

f) A contribuigdo a que se refere o art. 8° da Constituigdo Federal, desde que seja para
custeio do sistema confederative de representagao sindical do SINPAIG.

Art. 60° — O patrimbnio do SINPAIG é constituido de bens moéveis e imoveis adquiridos,
doados ou legados e quaisquer bens e valores adventicios.

Art. 81° = O planc de despesas deve observar o orgamento aprovado na forma deste
Estatutc e comportara exclusivamente os dispéndios da manutengdo e os gastos
contratados autorizados pela Diretoria.

Art. 82° — O registro contabil deve permitir, a qualquer tempo, o levantamento das
situagbes financeiras e econdmicas e a identificacdo do patriménio social.

Art. 63° - A aquisigéo e a alienagéo de bens iméveis dependem de prévia autorizagdo da
Assembleia geral e de parecer do Conselho Fiscal.

Art. 64° — Na hipétese de dissolugdo, o patriménio do SINPAIG seré doado a entidades
congéneres, na forma determinada pela Assembleia Geral.

CAPITUO VI
Da Sindicéncia

Art. 85° — A Sindicéncia destina-se a apurar a autoria ou a existéncia de irregularidade
praticada na prestagdo de contas ou na administracdo do SINPAIG que possa resultar na
aplicacéo de penalidade de suspensdo ou exclusdo.

Art. 86° — A Sindicancia serd conduzida por uma comissdo de 3 (irés) servidores,
indicados pelo Conselho Fiscal, conforme o disposto no paragrafo Unico do art. 33 deste
Estatuto.

Art. 67° - Aplicam-se a Sindicancia os principios do contraditério e da ampla defesa, com

a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito, especialmente a citacdo do N
indiciado para apresentar defesa escrita, no prazo de 10 (dez) dias, assegurando-lhes
vista do processo na sede do SINPAIG.

Art. 88° — Da Sindicancia podera resultar:
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a) Arquivamento do processo, no casc de inexisténcia de irregularidade ou da
impossibilidade de se apurar a autoria:

b) Aplicag&o de penalidade de suspensao de até 180 (cento e oitenta) dias;

¢) Quando, de acordo com a natureza e gravidade da infragdo e dos danos dela
decorrentes, verificar-se que a penalidade a ser aplicada é a de exclusdo dos quadros
do SINPAIG, a Comissdo submetera a apreciagdo da Assembleia Geral relatério
circunstanciado propondo a exclus&o do filiado, além das medidas judiciais cabiveis.

Art. 89° - Se o Conselho Fiscal considerar inconveniente a permanéncia do filiade
envolvido no exercicio do cargo junto ao SINPAIG podera como medida cautelar e afim de
que o mesmo n&o venha a influir na apuragéic das irregularidades, determinar o seu
afastamento, pelo prazo de 60 (sessenta) dias.

§ 1° - Se o prazo previsto no “caput” for insuficiente, o Conselho Fiscal podera, de oficio
ou por solicitag&o do presidente da Comissao de Sindicancia, prorrogar o afastamento por
igual prazo (de até sessenta dias), findo o qual cessarédo os seus efeitos, ainda que nao
concluida a sindicancia.

§ 2° - Antes de afastar o filiado, o Conselho Fiscal devera verificar se o mesmo ja foi
notificado da sindicancia contra ele instaurada para, se desejar, exercer o direito de
acompanhar a sindicancia pessocalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e
reinquirir testemunhas por intermédio do presidente da Comissao de Sindicancia, produzir
provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

Art. 70° — A Sindicancia compreende as fases de instrugdo, defesa e relatério, e sera
conduzida por Comissdo composta de 3 (trés) filiados, em dia com suas obrigacdes
sindicais, designados peio Conselhe Fiscal que indicara, entre eles, o seu Presidente.

§ 1° - A ata instaurada da sindicancia contera o nome e o cargo (se houver) do filiado e
especificard de forma resumida e objetiva, as irregularidades a serem apuradas, bem
como determinara a apuragdo de outras infragcbes conexas que emergirem no decorrer
dos trabalhos.

§ 2° - A ata delimitara o alcance das acusacgdes, devendo ater-se aos fatos ali descritos,
podendo, entretanto, alcangar outros fatos quando vinculados com as irregularidades nela
discriminadas.

Art. 71° — N&o podera participar da Comissao de Sindicéncia, o cénjuge, companheiro ou
parente do indiciado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 72° — A designagdo de filiado para integrar a comissdo de Sindicancia constitui
encargo de natureza obrigatéria, excetc nos casos de suspeigdes e impedimentos
legalmente admitidos.

Art. 73° — Suspeigdes e impedimentos sde circunstancias de ordem individual, intima, de
parentesco (consanguineo ou afim), que, envolvendo a pessoa do acusado com os
membros da Comissdo, testemunhas, peritos e Conselho Fiscal, impossibilitam de
exercerem qualquer fungéo no respectivo procedimento disciplinar.
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Art. 74°~ Sao circunstancias configuradoras de suspeigéo para os membros da Comisséo
de Sindicancia em relagéo ao envolvido ou denunciante:

I — amizade intima com ele ou parentes seus:

Il — inimizade capital com ele ou parentes seus;

IIl — parentesco;

IV — tiver com o denunciante, quando tratar-se de pessoas estranhas ac SINPAIG,
compromissos pessoais ou comerciais como devedor ou credor:

V - tiver aplicado ao denunciante ou ao envolvido indiciado, enquanto seu superior
hierarquico, penalidades disciplinares decorrentes de sindicancia ou processo disciplinar.

Art. 75° - S&o circunstéancias de impedimento para os componentes da Comiss&o:

| — tiver como superior ou subordinado hierarquico do denunciante ou do indiciado
participado de sindicancia ou de processo administrativo, na qualidade de testemunha do
denunciante, do indiciado ou da Comisséo de Sindicancia;

Il — ter sofrido punig&o disciplinar;

Il - ter sido condenado em processo penal;

IV — estar respondendo a processo criminal: e

V — se encontrar envolvido em processo administrativo disciplinar.

Art. 76° — A Comiss&o de Sindicancia exercerd suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a elucidagdo do fato ou exigido pelo
interesse do SINPAIG.

Art. 77° — As reunides e as audiéncias da comissio terdc carater reservado e serdo
registradas em Atas que dever&o detalhar as deliberagées adotadas.

Paragrafo Unico — Todas as atividades da comissdo devem ser consignadas em atas de
reuniao ou deliberagdo, termos, despachos, bem como memorandos, oficios editais com
numeragdo propria, e demais atos competentes, ndoc podendo ser comprovada
validamente, se de outra forma, a sua atuagao.

Art. 78° — O presidente da Comiss&o de Sindicancia assinara as notificagdes, intimacdes,
citagBes, editais e demais atos dirigidos a indiciados, testemunhas e pessoas estranhas a
comissao.

Art. 79° — Tao logo se encontre constituida a Comissdo de Sindicancia, o Presidente
desta designara, mediante ata, o secretario, que devera ser escolhido entre os membros
da Comisséo, que tenham prética de digitaco.

CAPITULO Vili
Das Disposigdes Finais

Art. 80°- O presente estatuto entra em vigor na data da convocagéo da Assembleia Geral
que aprovara por unanimidade, e s6 podera ser reformulado pela Assembleia Geral de
acordo com o que dispde o artigo 14 deste Estatuto.
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Art.81° — O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos,
contado da data da homologag&o da posse da Diretoria eleita.

Cuiaba, 09 de Maio de 2016.

EDMUNDO CESAR CICERO LEITE
Presidente do SINPAIG-MT
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